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Functiebeschrijving  
Functienaam: Regiomedewerker  

Status: vrijwilliger  
Plaats in de organisatie: veldwerk  
Werkt samen met: collega vrijwilligers (vooral in je eigen regio)  
Ontvangt begeleiding en aansturing van: regiocoördinator (en districtcoördinator)  

Hoofddoel van de functie:  
De regiomedewerker helpt de regiocoördinator bij alle activiteiten in de regio, zoals 
bijvoorbeeld de regiobijeenkomsten, het onderhouden van de contacten met de 
ziekenhuizen, etc. Het is een leuke klus, die veel voldoening en dankbaarheid geeft als je 
mensen kunt helpen met praktische zaken. Je hebt contacten onderling (met andere 
medewerkers), maar ook met verpleegkundigen in ziekenhuizen. Verder heb je contact 
met de leden die of de regiobijeenkomsten komen en met belangstellenden die je op 
beurzen ontmoet. Kortom, er is veel te doen en veel te beleven bij de ApneuVereniging.  
Je beschikbare tijd kun je naar eigen inzicht indelen, eventuele onkosten worden vergoed. 
  
De regiomedewerker is werkzaam in zijn/haar eigen regio en werkt samen met het 
regioteam dat uit een aantal medewerkers bestaat. De regio behoort, samen met een 
aantal andere regio’s, bij één van de vier districten. Er is regelmatig contact en overleg 
tussen de regiomedewerkers. 
 
Kerntaken:  

• het helpen bij twee regiobijeenkomsten per jaar in de regio. 
• het helpen bij het onderhouden van goede contacten met de OSAS 

verpleegkundigen in de ziekenhuizen in de regio. 
• als je het leuk vindt: 

o medewerking verlenen aan beurzen, waar informatie wordt gegeven aan de 
bezoekers over slaapapneu. 

o Het deelnemen aan projecten binnen de vereniging.  
 
Verantwoordelijkheden:  

• binnen de regio bepaal je zelf, in overleg met de regiocoördinator en het team, wie 
welke activiteiten uitvoert. 

• je hebt de vrijheid om zelf en als team nieuwe activiteiten te ontwikkelen en op te 
starten, zolang dat in lijn is met het beleid van de ApneuVereniging. 

• je houdt je teamleden op de hoogte van de diverse activiteiten door regelmatig 
overleg met elkaar. 

 
Gevraagd voor de functie:  
 
Kennis: 

• je hebt zelf slaapapneu (of je bent partner/verzorger van iemand met apneu) en 
bent op de hoogte van de details van de behandeling (CPAP-gebruik, MRA of 
andere therapieën). 
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Houding: 
• je bent een teamspeler, je werkt samen met de anderen en probeert elkaar te 

helpen waar dat kan. 
• je kunt je goed inleven in de problemen van anderen, die nog wachten op een 

diagnose of waarbij al een diagnose is gesteld. 
 
Vaardigheden: 

• goed kunnen omgaan met mensen (contacten met leden en ziekenhuizen). 
• digitale vaardigheden zoals omgang met e-mail (Outlook), Word, Excel, Teams. 

 
*** 

 
 


